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Oznaczenia:

H – obszar kształcenia w zakresie nauk humanistycznych,

S – obszar kształcenia w zakresie nauk społecznych,

X – obszar kształcenia w zakresie nauk ścisłych,

P – obszar kształcenia w zakresie nauk przyrodniczych,

T – obszar kształcenia w zakresie nauk technicznych,

M – obszar kształcenia w zakresie nauk medycznych, nauk o zdrowiu 
oraz nauk o kulturze fizycznej,

R – obszar kształcenia w zakresie nauk rolniczych, leśnych i 
weterynaryjnych,

A – obszar kształcenia w zakresie sztuki

Inz – efekty kształcenia prowadzące do uzyskania kompetencji 
inżynierskich

Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego z dnia 2.11.2011 w sprawie Krajowych 

Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyższego



Efekty
uczenia się

WIEDZA  efekt przyswajania  

informacji poprzez uczenie się.  

Wiedza jest zbiorem  faktów,  zasad, 

teorii i praktyk powiązanych  z 

dziedziną pracy lub nauki. 

W kontekście europejskich 

ram kwalifikacji wiedzę  opisuje się  

jako teoretyczną lub faktograficzną

UMIEJĘTNOŚCI  zdolność do 

stosowania wiedzy i korzystania z 

know-how w celu wykonywania zadań i 

rozwiązywania problemów. 

W kontekście europejskich ram 

kwalifikacji umiejętności określa się 

jako kognitywne (obejmujące myślenie 

logiczne, intuicyjne i kreatywne) oraz 

praktyczne (obejmujące sprawność 

i korzystanie z metod, materiałów, 

narzędzi i instrumentów)

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  udowodniona zdolność  stosowania 

wiedzy, umiejętności i zdolności osobistych, społecznych lub 

metodologicznych okazywana w pracy lub nauce oraz w karierze 

zawodowej i osobistej; w europejskich ramach

kwalifikacji, kompetencje określane są  w kategoriach 

odpowiedzialności i autonomii

Efekty uczenia się - kategorie

Definicje wg Zaleceń Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 czerwca 2009
w sprawie ustanowienia europejskiego systemu transferu osiągnięć w kształceniu i szkoleniu zawodowym

Know-how: know – „wiedzieć”, how – „jak” – termin 

określający konkretną wiedzę z danej dziedziny, 

umiejętność wykonania lub wyprodukowania czegoś, 

kompetencję, biegłość



ogólne
efekty kształcenia
(niezależne do 
„kierunku”)

Europejskie
Ramy Kwalifikacji

efekty kształcenia
w obszarze
...

efekty kształcenia
w obszarze
...

obszary kształcenia 
odpowiadające 
obszarom wiedzy

• obszar nauk humanistycznych
• obszar nauk społecznych 
• obszar nauk ścisłych
• obszar nauk przyrodniczych 
• obszar nauk technicznych 
• obszar nauk rolniczych, leśnych i 

weterynaryjnych 
• obszar nauk medycznych, nauk o 

zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
• obszar sztuki 

klasyfikacja wzorowana 
na klasyfikacji

OECD/EUROSTAT/UNESCO

Rozporządzenie ws. KRK dla SzW

efekty kształcenia
dla kompetencji
inżynierskich

„efekty
obszarowe”

A. Kraśniewski 

+JBO
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efekty kształcenia 

dla kompetencji 

nauczycielskich 



Zintegrowany System Kwalifikacji
(Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 (Dz. U. z 2016 r. poz. 64) 

wprowadza:

a) Zestaw prostych i spójnych rozwiązań systemowych 
dotyczących kwalifikacji nadawanych poza szkolnictwem 
wyższym i oświatą

b) Definiuje Zintegrowanych System Kwalifikacji (ZSK) 

c) Określenie głównych elementów ZSK tj.: Polską Ramę 
Kwalifikacji (PRK), Zintegrowany System Kwalifikacji (ZRK) 
oraz zasady dotyczące zapewnienia jakości kwalifikacji spoza 
systemów oświaty i szkolnictwa wyższego



Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 (Dz. U. z 2016 r. poz. 64) podaje 
trzy obszary kwalifikacji:

1. Kwalifikacje w oświacie oraz w szkolnictwie wyższym –
kwalifikacje pełne oraz kwalifikacje cząstkowe 
(wyodrębnione w zawodach szkolnych, studia podyplomowe) 
włączone do ZSK z mocy ustawy, nadawane na podstawie 
ustaw regulujących działania systemu oświaty oraz systemu 
szkolnictwa wyższego

2. Kwalifikacje rynkowe – kwalifikacje cząstkowe, 
nieuregulowane przepisami prawa, nadawane do tej pory na 
zasadzie swobody działalności gospodarczej,

3. Kwalifikacje uregulowane – kwalifikacje cząstkowe, 
ustanowione odrębnymi przepisami (poza systemem oświaty 
i szkolnictwa wyższego).



Tomasz Saryusz-Wolski

„Bolońskie”

Ramy Kwalifikacji
(Europejski obszar 

szkolnictwa wyższego)

Europejskie Ramy 

Kwalifikacji dla 

uczenia się przez 

całe życie

Polskie Ramy Kwalifikacji
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Szkolnictwo wyższe



Polska Rama Kwalifikacji (PRK)



Tomasz Saryusz-Wolski

PRK – jako rama „nie następcza”
(non-consecutive)

Poziom 1

Poziom 2

Poziom 4

Poziom 3

Poziom 5

Poziom 6

Poziom 7 

Poziom 8 
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Model – Tomasz Saryusz - Wolski
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Irlandia
„Translacja” kwalifikacji
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Uniwersalne charakterystyki poziomów w PRK (szkolnictwo wyższe Dz.U. 2016 
poz.64 – Ustawa z 22 grudnia 2015)



Uniwersalne charakterystyki poziomów w PRK (poziom 5  Dz.U. 2016 poz.64 –
Ustawa z 22 grudnia 2015)









• Technik ochrony środowiska (325511)

– Ocena stanu środowiska (R.7)

– Planowanie i realizacja zadań związanych z ochroną 
środowiska (R.8)

• Technik inżynierii środowiska i melioracji 
(311208)

– Organizacja i i prowadzenie robót związanych z 
budową obiektów inżynierii środowiska (R.23)

– Organizacja i prowadzenie robót melioracyjnych (R.24)



• Technik architektury krajobrazu (314202)
– Projektowanie, urządzanie i pielęgnacja roślinnych 

obiektów architektury krajobrazu

– Organizacja prac związanych z budową oraz 
konserwacją obiektów małej architektury 
krajobrazu (R.22)

• Technik leśnik (314301)
– Ochrona i zagospodarowanie zasobów leśnych 

(R.13)

– Użytkowanie zasobów leśnych (R.14)



• Technik analityk (311103)

– Przygotowywanie sprzętu, odczynników chemicznych i 
próbek do badan analitycznych (A.59)

– Wykonywanie badan analitycznych (A.60)

• Technik budownictwa wodnego (311205)

– Wykonywanie robót regulacyjnych i 
hydrotechnicznych (B.13)

– Organizacja robót związanych z regulacją cieków 
naturalnych oraz budową urządzeń wodnych (B.31)



• Technik przeróbki kopalin (311706)

– Prowadzenie procesu przeróbki kopalin stałych 
(M.35)

– Organizacja procesu przeróbki kopalin stałych 
(M.36)



Klasyfikacja Zawodów i Specjalności 
(http://www.klasyfikacje.gofin.pl/kzis/6,0.html)



1 – przedstawiciele władz publicznych. Wyżsi urzędnicy i 
kierownicy -11; 12; 13; 14;
2 – specjaliści – 21; 22; 23; 24; 25; 26;
3 – technicy i inny średni personel – 31; 32; 33; 34; 35;
4 – pracownicy biurowi
5 – pracownicy usług i sprzedawcy
6 – rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
7 – robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
8 – operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
9 – pracownicy wykonywujący  prace proste
0 – siły zbrojne





3 – Technicy i inny średni personel
31 – Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych

• 311 – Technicy nauk fizycznych, chemicznych i 
technicznych
– 3111 Technicy nauk chemicznych, fizycznych i 

pokrewni
– 3112 Technicy budownictwa
– 3116 Technicy technologii chemicznej i pokrewni
– 3117 Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni
– 3119 Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie 

indziej niesklasyfikowani

• 3255 – Średni personel ochrony środowiska, 
medycyny pracy i bhp
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